CESI
Actividad Reflexiva:

“Presentes contra la violencia”

Se articula con: Duracion:
Plan de afectividad y sexualidad. 60 minutos.
Plan de gestion de la convivencia escolar.

Objetivo: Materiales:
Generar un espacio de reflexion colectiva sobre el rol Hojas y lapices.
docente frente a las diversas formas de violencia que Pizarra o papelografo.

atraviesan la vida escolar y construir acuerdos
orientados a la promocion de una cultura de buen trato,
cuidado y corresponsabilidad.

Descripcion de la actividad
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Inicio.
Dar inicio a la actividad explicando el objetivo de la actividad.

Desarrollo.
1.Reunanse en grupos pequenos de 4 a 6 personas.
2.Designen a una o un moderador por grupo, quien facilitara el dialogo vy
tomara nota de los principales aportes y acuerdos.
3.Lean las preguntas en voz alta y conversen en torno a cada una de ellas.
No es necesario que todos/as respondan cada pregunta, pero se espera
una participacion equitativa.
4.Al finalizar, completen el apartado de Acuerdos Colectivos(’), donde
sintetizaran los compromisos O acciones que consideran importantes
implementar o fortalecer en su labor educativa.
(Sugerencia: limiten los acuerdos a 3 0 4 acciones concretas y realistas que
puedan implementar o proponer a nivel de escuela.

Cierre.

Cada grupo expone las ideas centrales que surgieron entorno a la
conversacion, asi como las conclusiones a las que hayan llegado.
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Actividad Reflexiva:
“Presentes contra la violencia”

1.-¢;De qué manera la
violencia se
manifiesta hoy en
nuestra escuela,
tanto entre
estudiantes como en
otros niveles de la
comunidad
educativa?

2.- ;Qué factores
pueden estar
contribuyendo a
normalizar ciertos
tipos de violencia
dentro del espacio
escolar?

3.- ¢Como impacta
la violencia escolar
en el bienestar
emocional y en los
aprendizajes de
nuestros
estudiantes? ;Y en
nosotros/as como
docentes?

4.- ;Qué practicas
pedagodgicas o
institucionales

estamos
implementando
que favorecen el
buen trato y la
convivencia?
¢Cudles podriamos
revisar o mejofttas
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5.- ;Que
necesitamos como
docentes para
sentirnos mds
preparados/as para
prevenir, detectar y
actuar ante
situaciones de
violencia?

6.- ;.Como podemos
fortalecernos como
equipo docente
para actuar de
manera mads
colaborativa y
coherente frente a
situaciones de
conflicto o
vulneracion?

-

J

\_

J

Mas recursos y actividades en: www.cesichile.com

Documento elaborado por Fundacién CESI


http://www.cesichile.com/

